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NOUS VOUS PROPOSONS DANS CES QUELQUES PAGES
UN POINT D’ÉTAPE NON EXHAUSTIF.
Vous le savez, la première partie de notre mandat s’est effectuée dans un 
contexte financier, sanitaire et énergétique qui a pénalisé la Ville et perturbé le 
fonctionnement de nos services. Pour autant, notre engagement demeure intact 
et vous constaterez que bon nombre de projets ont déjà vu le jour, ou sont bien 
engagés. D’autres verront leur réalisation au cours des prochains mois et nous nous 
appliquerons à poursuivre tout le travail commencé jusqu’à la fin de notre mandat.

Actions structurantes pour préparer l’avenir et actions de proximité pour améliorer 
le quotidien des Auriolais : notre but est de donner un nouveau visage à notre centre 
ancien, d’améliorer la qualité de vie de tous, de porter une ambition culturelle et de 
promouvoir un développement durable pour le bien-vivre ensemble.

Grâce à l’implication de mon équipe, nous maîtrisons le budget de la Ville tout en 
proposant une meilleure qualité de services à nos administrés. Nous continuons 
également à investir sans avoir recours à l’emprunt ni augmenter les impôts.

Tous ces engagements que nous avons pris en 2020, tout ce que nous avons 
déjà réalisé, et ce qui reste encore à concrétiser, ne pourraient voir le jour sans 
l’engagement et la motivation des agents communaux dont je tiens à souligner 
la compétence et le sens du service public. Dans un monde où l’individualisme a 
parfois tendance à devenir la norme, il est toujours bon de savoir que des femmes 
et des hommes engagent leur professionnalisme au service de la communauté. Cet 
engagement les honore.

Enfin, merci à vous tous, amis Auriolais, pour la confiance que vous nous avez 
accordée.

Ce que nous faisons, nous le faisons pour vous et avec vous.

Avec so� iété et ambition, pour une ville authentique, vi� ante et 
inspirante pour vi� e à Auriol, ensemble !

É D I T O  D U  M A I R E J U I N  2 0 2 3

Véronique MIQUELLY
Maire d’Auriol

Vice-Présidente du Conseil Départemental
Membre du bureau de la Métropole
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Trois ans après 
les élections 
municipales,
nous avons 
souhaité
faire le point sur 
les engagements 
que nous avons 
pris envers vous 
tous, Auriolaises
et Auriolais.
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LIVRAISON DU 
PARKING PLUMIER 

Avec cette installation flambant neuve, 
ce sont désormais plus de 150 places de 
parking qui ont été créées depuis 2020.
Une solution plus que pratique pour les Auriolais 
et les commerçants qui va dans le sens de la 
redynamisation du village. On avance ! 

EN BREF
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ACTUALITÉS

LE VAL’TRAM EST SUR LES RAILS ! 
Le projet consistant à réaliser 
une ligne de tramway entre 
Aubagne et La Bouilladisse, 
en utilisant principalement la 
platef� me de l’ancienne voie 
ferrée dite de Valdonne est sur 
les rails.
Le Val’Tram voit enfin le jour grâce 
à l’action commune des maires 
du territoire et de Martine Vassal, 
Présidente de la Métropole, qui 

répond une fois encore concrètement 
aux besoins de nos administrés.

Le tracé de 14 km traversera cinq 
communes (La Bouilladisse, La 
Destrousse, Auriol, Roquevaire et 
Aubagne) et concernera directe-
ment 60 000 habitants.

Avec un tram toutes les 10 minutes 
pour se rendre à Aubagne, 200 
places de parking à Pont de Joux, des 
cheminements piétons et cyclistes 
sécurisés, les déplacements en 
mode doux auront la part belle.

DES JOBS D’ÉTÉ
POUR NOS JEUNES
À  la demande de Madame le Maire, 10 
jeunes Auriolais de 16 à 25 ans vont avoir 
la possibilité de rejoindre nos services 
municipaux pour un CDD d’une semaine du 
10 juillet au 4 août 2023 afin de répondre aux besoins 
de la commune pendant la période estivale. 

C’est surtout un moyen concret de donner leur 
chance à nos jeunes d’acquérir une première 
expérience professionnelle.

L’opération a connu un tel succès que les postes 
ont été pourvus en quelques jours ! Rendez-vous 
l’été prochain !l’été prochain !

Nous sommes heureux d’accueillir une nouvelle formation de 
CAP en alternance de jardinier paysagiste sur le site du château 
de la Bardeline. Cette dernière vient compléter les 3 formations 
d’exploitant agricole déjà présentes sur ce site depuis deux ans, 
avec le centre de formation de Valabre. Un véritable partenariat qui 
permet des formations de qualité et de proximité pour nos jeunes !
N’hésitez pas à vous renseigner auprès du service jeunesse de la 
ville et à partager l’information autour de vous pour informer nos 
jeunes du territoire !
Service Jeunesse / 04 42 01 91 09

UNE NOUVELLE FORMATION AU CFA
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JEUNESSE

la CARTE
JEUNE
d’Auriol !

Riche de son année d’existence, 
le Point Info Jeunes continue 

à se développer et à engager 
de nouvelles actions avec le 
lancement, dès la rentrée, de 
la « Carte Jeune » destinée aux 
Auriolais de 12 à 26 ans.

Ce projet permet de réunir sous 
forme d’un partenariat, la Ville, les 
commerces et les associations 
d’Auriol, afin d’offrir aux jeunes la 
possibilité de bénéficier de remises 
ou tarifs négociés. « C’était pour moi 
important de proposer aux 12/26 ans 
de notre commune une carte, qui leur 
permette de bénéficier de nombreux 
avantages chez nos commerçants et 
nos associations auriolais avec des 
tarifs attractifs pour consommer 
local  » souligne Madame le Maire, 
Véronique Miquelly.

Ce partenariat est l’aboutissement 
d’une visite sur le terrain faite au 
mois d’avril par Madame le Maire, 
accompagnée de son premier 
adjoint Jean-Paul Allouche délégué 
à l’économie locale. Selon les 
commerces, ce sont ainsi 5 à 20 % de 
remise sur des prestations diverses, 
des remises en euros ou sous forme 
d’un article offert. 

Un panel d’offres très élargi sera 
proposé dès la rentrée aux heureux 
détenteurs de cette carte et les offres 
seront mises en ligne durant l’été en 
prévision du lancement officiel de la 
carte jeunes en septembre. Pour les 
découvrir, il suffira de consulter la 
page dédiée au Pij sur le site de la 
ville : mairie-auriol.fr/pij

À noter que cette liste constituée avec 
les offres des partenaires continuera 
à s’étoffer au fil des mois et des 
nouveaux partenariats qui seront 
noués. Si vous êtes un professionnel 
local, n’hésitez pas à vous associer 
pour proposer une offre destinée à 
nos jeunes en contactant le Pij !

En attendant, pour suivre toutes les 
actualités du Point Info Jeunes mais 
aussi, le lancement officiel de la 
carte jeune, vous pouvez dorénavant 
les suivre sur Instagram en vous 
abonnant au compte : @pijauriol

Contact : pij – Maison des Sports et 
de la vie associative / 04 42 01 91 09 / 
pij@mairie-auriol.fr

Ouvert les lundi et mercredi de 9h à 
12h et de 13h30 à 18h, mardi, jeudi et 
vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 
17h30.

C’est parti pour

JOYEUX ANNIVERSAIRE
AU PIJ, DÉJÀ UN AN !
POUR NOS JEUNES
Le Point Info Jeunes d’Auriol vient de fêter 
au mois de juin son année d’existence 
avec déjà près de 400 jeunes qui ont 
franchi la porte de cet espace aménagé 
pour eux à la Maison des Sports et de la 
Vie Associative aux Artauds. Sur place ils 
y trouvent une mine d’informations pour 
faciliter leur orientation, leur recherche 
de stage ou d’emploi, accompagnés par 
Virginie Auzié, un agent municipal de la 
Direction Éducation, Jeunesse et Sports, 
qui les accueille et les renseigne.

Elle n’hésite pas à aussi partir à la rencontre 
de ce public adolescent / jeunes adultes 
sur différents événements municipaux 
comme le forum emploi organisé en 2022 
à l’espace de la Confluence ou encore 
les soirées jeunes estivales proposées 
aux Artauds, qui ont accueilli plus de 400 
jeunes auriolais et ont affiché plus de 1000 
entrées en juillet dernier !

En parallèle, la commune a développé 
un réseau important de contacts avec 
les missions locales du territoire, le pôle 
emploi, le CSJA (collectif santé jeunes du 
pays Aubagnais) ainsi que l’Info Jeune PACA, 
afin de faire profiter nos jeunes auriolais 
d’un maximum d’informations pratiques 
qui peuvent leur servir au quotidien. 

Chaque 4ème mardi du mois de 9h à 12h, le 
pij ouvre ses portes à la Mission Locale 
d’Aubagne qui y tient une permanence aux 
16/25 ans afin de présenter les différents 
dispositifs existants en termes d’aides de 
l’État pour certaines études ou pour trouver 

un emploi... Pour venir poser toutes vos 
questions ou découvrir les dispositifs et 
aides dont vous pouvez bénéficier, prenez 
rendez-vous auprès du Pij pour être reçu 
individuellement de 9h à 10h ou en accueil 
libre de 10h à 12h.

Zoom sur…
les permanences
de la Mission locale 
d’Aubagne



AURIOL LE MAG - 7 

ECONOMIE LOCALE

 L’annuaire des professionnels  de la commune évolue…

Beaucoup le savent déjà mais pour rappel, si vous êtes un 
nouveau professionnel de la commune, commerçant, 

profession libérale, vous pouvez vous faire recenser sur 
l’annuaire de la commune mis en ligne sur le site internet 
de la ville et l’application mobile citoyenne !

Il vous suffit de contacter le service communication par 
mail  : communication@mairie-auriol..fr pour donner vos 
informations communicables et votre secteur d’activité 
pour y apparaître rapidement. 
Si vous cessez votre activité ou vous déménagez, n’hésitez 
pas à le signaler également au service communication qui 
modifiera vos informations.

De plus cet annuaire va évoluer vers plus d’interactivité !

Dans le cadre de la refonte du site internet prévue 
en fin d’année, les professionnels recensés pourront 
directement modifier les informations qui les concernent 
via un espace privé avec identifiant et mot de passe. 

Cela permettra ainsi aux professionnels de tenir à la 
disposition du public une information à jour, que ce 
soit en termes d’horaires, de jours d’ouverture  ou  de 
coordonnées.

Pratique !

JOYEUX ANNIVERSAIRE
AU PIJ, DÉJÀ UN AN !
POUR NOS JEUNES

Afin de donner plus de visibilité aux recrutements et offres 
d’emploi locaux, la ville d’Auriol a ouvert une rubrique 

« Emploi » sur le site internet de la ville.

Les entreprises et commerçants d’Auriol en recherche de 
collaborateurs peuvent ainsi directement déposer une offre 
en ligne qui, après validation, apparaît dans cette rubrique.

Les personnes en recherche d’emploi peuvent en retour les 
consulter et postuler par mail ou via les sites des recruteurs 
en cliquant sur « postuler ». 

Pour découvrir cette rubrique : www.mairie-auriol.fr/ VIVRE 
à AURIOL / Economie locale / Emploi 

Ou mairie-auriol.fr/offres-demplois

Cette nouvelle rubrique ne se substitue pas aux offres 
d’emploi mises en ligne par le Pôle emploi mais vient en 
complément. 
Un sous-menu « Pôle emploi » permet également d’accéder 
directement et consulter toutes les annonces en ligne du 
Territoire sur le site de pole-emploi.fr.
N’hésitez pas à en parler autour de vous !

La Rubrique Emploi
sur mairie-auriol.fr est là pour vous !
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ESPACE CONFLUENCE

 Mercredi 8 mars à 20h – « FESTI’FEMMES » pour 
la journée internationale des droits des Femmes – 

 Vendredi 24 mars à 20h – Théâtre comédie 
« Amor à mort » – dispositif Provence en Scène 

 Samedi 29 avril à 20h – Spectacle « MUSIC 
DANCE & CINEMA » – dispositif Provence en scène 

 Mardi 16 mai à 20h - Théâtre « la fille du 
Puisatier » par la Cie Baudracco

PROCHAINEMENT
 Dimanche 1er octobre à 15h – Spectacle jeune 

public « L’homme à l’oreille coupée » par la Cie 
Badaboum théâtre – dispositif Provence en scène 
– Tarifs : 10€/adulte et 5€/enfant (- de 13 ans)

 Vendredi 13 octobre à 20h30 – Soirée cabaret 
par Lena Prod – Tarif unique : 15€

 Vendredi 20 octobre à 20h30 : CONCERT JAZZ** 
« Les Grandes Voix » par le Big Band AJB Orchestra 
– Tarif unique : 15€

 Samedi 28 octobre à 20h30 – Théâtre « Les 
femmes ont toujours raison » - Tarif unique : 15 €

 Samedi 11 novembre à 21h : CONCERT* « CHICO & 
THE GYPSIES » par Pleins Feux Organisation
Tarif unique : 15€

Samedi 18 novembre à 20h – CONCERT** 
Marseille Jazz des Cinq continents « YILIAN 
CAÑIZARES QUINTET » - GRATUIT SUR RESERVATION 
sur www.marseillejazz.com ou service municipal 
de la Culture / 04 84 83 07 43 - En partenariat avec 
l’association Marseille Jazz et la Métropole 
Aix-Marseille Provence

 Vendredi 24 novembre à 21h – CONCERT* des 
Moussu T e lei Jovens – Tarif unique : 15€

 Vendredi 15 décembre à 20h – CONCERT** de la 
Légion Etrangère – Tarif unique : 10€

* Concert debout / ** Concert assis

PROGRAMMATION MUNICIPALE
ESPACE CONFLUENCE 2023

G râce à l’intervention de Madame le Maire auprès de la 
Présidente de la Métropole, Martine Vassal, pour obtenir un 

budget supplémentaire pour 2023, notre espace de la Confluence 
se donne clairement les moyens de ses ambitions ! 

Humour, théâtre, concerts, spectacles jeune 
public, une date du festival du Jazz des 5 
continents et de belles surprises…

Tout est réuni pour faire d’Auriol un nouveau lieu de rendez-vous 
culturel incontournable. 

Une belle promesse de divertissement pour les Auriolais qui 
vont pouvoir découvrir la programmation 2023/2024 sur : 
espacedelaconfluence.fr

 L’espace de la Confluence 
   va tourner à plein régime  
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER 
SPÉCIAL :

Faire ce que
l’on dit et  

dire ce que
l’on fait…

« Vous constaterez à la lecture de ce dossier 
qui marque un point d’étape sur nos actions 
pour Auriol, que, mon équipe et moi-même, 
nous nous sommes attelés à la tâche afin 
de toujours améliorer notre qualité de vie et 
tenir les engagements pris en 2020 ». 

Véronique Miquelly, Maire d’Auriol
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE CHALEUREUSE ET SOLIDAIRE

PLUS D’ACTIONS POUR

LA SANTÉ ET LE HANDICAP POUR NOS PLUS FRAGILES 

ET NOS AÎNÉS
Durant la crise sanitaire, la municipalité a proposé 
des actions concrètes pour faire face à l’épidémie 
de Covid-19, accompagner les publics les plus 
fragiles et assurer la continuité d’un service public 
de qualité. Campagne de vaccination, fourniture 
de masques…

Création des «Rencontres santé»

  Création d’une Mutuelle communale

Restructuration du CCAS pour un meilleur service

Développement du service handicap 

1ère participation au Duo Day

Mise en place d’un repas hebdomadaire pour nos 
seniors 

Création de la Maison du Bel Âge

Mise à disposition de la salle des fêtes rénovée 
pour nos seniors les après-midis 

Enrichissement des activités et développement du 
sport pour les seniors 

  Passage à prix coûtant de la téléassistance

  Meilleure accessibilité des locaux municipaux 

1
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE CHALEUREUSE ET SOLIDAIRE

PETITE ENFANCE : UNE VILLE ATTENTIVE 

AUX TOUT PETITS ET À LEURS PARENTS

  Création de lieux, de temps d’échanges et de 
soutien à la parentalité, semaine de la petite 
enfance

   Création d’une aire de jeux d’enfants sur le Cours 
et d’une aire de motricité aux Artauds

  Mise en place d’un temps intergénérationnel avec 
les tout petits et les seniors à la crèche

   Troc de la petite enfance et des jouets

  Un cadeau offert à tous les nouveaux nés Auriolais

Comme nous l’avions annoncé dans notre 
programme, créer les conditions d’une 

vie harmonieuse et solidaire demande des 
solutions adaptées à chacun.

Jeunes scolarisés,
actifs ou retraités,
jeunes parents ou seniors, 
personnes handicapées
ou fragiles, nous aménageons ou créons 
pour vous depuis trois ans de nouveaux 
services et de nouvelles structures de vie et 
de loisirs qui favorisent les rapprochements 
intergénérationnels et la solidarité.

« Notre objectif : vous app� ter les services 
dignes de la seconde ville du territoire 
tout en conservant notre histoire et le 
patrimoine rural d’Auriol »
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE AMBITIEUSE POUR SES ENFANTS

2

« Perme� re à chaque 
petit Auriolais de 
grandir, de s’épanouir 
et d’apprendre 
dans les meilleures 
conditions p� sibles ».

Grâce aux actions portées par la municipalité et 
ses nombreux partenaires locaux nous nous 

attachons à améliorer sans cesse le cadre 
de vie et d’apprentissage de nos enfants.   Installation d’un réseau wifi dans les 

classes élémentaires et de la climatisation 
dans les réfectoires

  Achat d’un terrain pour jardiner à l’école 
Jean Rostand

  Création de la «Journée de l’arbre»

  Développement des temps d’activité 
périscolaire en partenariat avec les 
associations de la commune

  Développement de l’aide aux devoirs

  Mise en place de circuit court et BIO et 
lutte contre le gaspillage alimentaire dans 
les cantines

  Présence des éducateurs sportifs 
municipaux sur le temps scolaire

  Accompagnement des enfants en situation 
de handicap

  Installation de capteurs pour l’analyse de la 
qualité de l’air dans les groupes scolaires

  Création du Conseil Municipal des Jeunes 
(CMJ)

L’ÉCOLE AU CENTRE DE

NOS PRÉOCCUPATIONS
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE AMBITIEUSE POUR SES ENFANTS

Implication accrue dans la vie citoyenne, éco-sensibilisation
dès le plus jeune âge, formations ciblées en prise avec le territoire et le marché de l’emploi…

NOTRE JEUNESSE, UNE PRIORITÉ

  Développement des emplois pour 
le service civique 

  Mise en place du passeport du 
civisme

  Création du Point d’Information 
Jeunesse

  Création d’une carte PIJ pour aider 
et inciter les jeunes entre 12 et 26 
ans à consommer sur Auriol 

  Mise en place des Emplois jeunes 
pour l’été

  Création d’un centre de formation 
par l’apprentissage (CFA)

  Ouverture et mise à disposition 
d’un centre d’examen pour le 
passage du code de la route 

« Nous ne laisserons plus de 
jeunes Auriolais en décrochage 
scolaire et ferons tout pour 
faciliter leur insertion dans la vie 
professionnelle ». 
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE D’ÉPANOUISSEMENT PERSONNEL

LES ASSOCIATIONS MISES EN VALEUR

Optimisation des prêts de salles 

Redynamisation du forum des associations

Rencontres régulières avec les CIQ pour l’amélioration de la qualité 
de vie avec des réunions thématiques (OLD, déchets, encombrants, 
sécurité…)

DES ÉQUIPEMENTS 

SPORTIFS DE QUALITÉ 

Création d’un parcours mobilité enfants et 
d’un parcours sportif adultes

Création de la journée sport famille

Création de la journée Handi Auri’olympique 
dans les écoles pour sensibiliser les 
enfants sur le handicap

Mise en place de cours de natation le 
mercredi matin pour les CP/CE1 des 4 
groupes scolaires 

Développement des stages sportifs et des 
soirées Jeunes

5 courts de tennis en cours de réalisation 
dont deux partiellement couverts avec 
panneaux photovoltaïques 

3

Rendre à Auriol une vie de village tout en proposant un panel d’activités varié et une 
programmation culturelle riche :

un défi que nous relèverons afin que chacun puisse vivre une vie intense et harmonieuse. 
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE D’ÉPANOUISSEMENT PERSONNEL

« La culture et le sp� t tissent du lien social et 
contribuent au développement local, au bien-être.
Un accès facilité à tous perme� ra à chaque 
Auriolais de trouver sa place et s’épanouir »DE LA CULTURE ET DES 

FESTIVITÉS POUR TOUS

  Création des Feriae Aureoli, fête à 
dimension départementale 

  Développement et diversification des 
activités à la bibliothèque (animations, 
expositions, accueil intergénérationnel 
seniors, collégiens…)

  Revalorisation du patrimoine auriolais 
avec la mise en place de QR plaques 
historiques 

  Développement du jumelage avec la ville 
italienne Castelnuovo Rangone

  Redynamisation des commémorations 

  Création des festivités de Noël avec 
lancement des illuminations, concerts, 
forêt de sapins et patinoire 

  Constitution d’une équipe de bénévoles 
pour aider au bon déroulement de 
diverses manifestations, concerts, 
commémorations…

  Développement de concerts d’été, soirée 
mousse, soirées jeunes 

  Confluence : création d’un programme 
culturel pour tous publics 
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE SÛRE ET PROPRE

UNE COMMUNE BIEN ENTRETENUE

  Remise à niveau des points de collecte et augmentation 
des tournées en partenariat avec la Métropole 

  Création d’une brigade propreté municipale et lutte 
contre les dépôts sauvages

  Taille des platanes 

  Mise en place d’une application citoyenne pour des 
signalements en temps réel

LA SÉCURITÉ POUR TOUS

  Augmentation de l’effectif à 12 policiers 
municipaux 

  Augmentation de l’amplitude horaire du 
service 

  Remise à niveau et augmentation du 
parc de vidéoprotection

  Développement de l’opération 
tranquillité vacances 

  Relance du programme «Participation 
citoyenne»

  Augmentation des patrouilles en 
période estivale

4

« Parce que propreté 
et sécurité riment 
avec a� ractivité. Le 
bien vi� e ensemble 
dans le respect de 
valeurs communes est 
fondamental ». 

L’ amélioration continue de la qualité du cadre de vie est un des piliers de notre action communale.  
  Pour une ville paisible où chacun se sent en sécurité, dans un environnement apaisé.
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LA SÉCURITÉ POUR TOUS

Sensibilisation à la sécurité routière 
pour les classes élémentaires 

Création d’un groupe de travail 
OLD avec la Métropole et 
accompagnement des administrés 

Création d’un groupe de travail sur 
les chemins difficiles d’accès aux 
secours

Création de la Réserve Communale 
de Sécurité Civile composée de 50 
bénévoles, formation des membres 
et achat d’équipements adaptés

Programme de sensibilisation des 
risques majeurs et des gestes de 
1er secours auprès de la population 

BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE SÛRE ET PROPRE
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UN CADRE DE VIE PRÉSERVÉ

UN URBANISME MAÎTRISÉ ET OPTIMISÉ

Mise en place de l’opération d’embellissement des façades et 
réhabilitation du centre ancien 

Achat de la chapelle Ste Catherine pour une valorisation du 
patrimoine communal

Élaboration du PLUi : préservation de nos terres agricoles et 
espaces naturels 

Maîtrise de l’urbanisation en centre-ville

Domaine de Roussargues : travail avec le Département pour 
l’exploitation des 325 hectares avec un espace partagé 
chasseurs/randonneurs. Maintien de la biodiversité

Gestion des logements en péril

Création ou agrandissement de différents parkings  : Clos, 
Plumier, Samat, Ansaldi pour plus de 150 places supplémentaires

Mise en place d’un programme de réfection de la voirie pour 
1 M€ d’investissement à mi-mandat

Réhabilitation, sécurisation et mise aux normes énergétiques 
des bâtiments communaux comme la crèche, les écoles, la 
mairie… 

5

F  avoriser l’essor des mobilités douces, embellir, améliorer l’existant, aller vers une plus grande 
biodiversité et accueillir davantage de nature : dans tous ces domaines, la Ville agit non 

seulement afin d’améliorer le cadre de vie mais aussi et surtout la vie des Auriolais.

1 Million d’euros
d’investissement 
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UN CADRE DE VIE PRÉSERVÉ

MISE EN PLACE D’UN PROGRAMME 

COMMUNAL DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

Création du Conseil de Transition Écologique 

Mise en place des programmes pour réduire les 
déchets avec : «2 poules offertes», «composteur 
individuel», «broyeur à disposition à la déchèterie» en 
partenariat avec le Territoire

Achat de vélos électriques pour la Police Municipale

Obtention Label Villes et Villages étoilés pour la bonne 
gestion de notre éclairage nocturne

Amélioration de l’éclairage public par le remplacement 
de luminaires et la mise en place d’ampoules LED 

Travail avec la Métropole sur l’amélioration de nos 
réseaux d’approvisionnement en eau potable 

Installation de ruches pédagogiques sur le domaine 
public  

Opération Huveaune propre 

Lutte contre le gaspillage alimentaire dans les 
cantines et gestion des biodéchets

PRÉSERVATION ET MISE EN VALEUR

DU PATRIMOINE NATUREL ET AGRICOLE

Aide et soutien au développement de la filière 
agriculture sur la commune

Achat de terres agricoles

Création d’un espace test pour de jeunes exploitants
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE RÉINVENTÉE

CONCERTATION COMMUNICATION & INFORMATION

   Création d’une lettre bimestrielle avec agenda distribuée 
en boîtes aux lettres 

   Installation de nouveaux panneaux lumineux graphiques 
couleurs pour une meilleure information aux administrés

   Développement de la communication sur le site internet 
de la commune et les réseaux sociaux 

   Gestion du site de l’espace de la Confluence pour la 
programmation culturelle 

   Mise en place de la retransmission en direct du Conseil 
Municipal pour davantage de démocratie

   Refonte du site internet et création du portail familles 
pour des inscriptions simpifiées

    Mise en place d’une application citoyenne pour 
plus de proximité

    Mise en place d’Allo Mme le Maire tous les lundis 

    Lancement de concertations publiques 

    Création d’une permanence administrative à 
Moulin de Redon chaque mardi de 9h à 12h 

6

N ous entrons enfin de plain-pied dans la ville 2.0. Aller de l’avant sans nier notre passé et 
s’inscrire dans le futur tout en gardant notre identité villageoise pour permettre à chaque 
Auriolais de se sentir partie prenante dans sa ville. 

« Chacun 
a son mot à 
dire dans la 
concertation 
et doit être 
entendu pour 
que nous 
avancions 
ensemble »
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE RÉINVENTÉE

« Une circulation repensée et apaisée, le développement des modes doux et un aménagement raisonné 
perme� ront aux Auriolais de mieux vi� e leurs déplacements » 

UNE CIRCULATION PLUS FLUIDE 

   Création d’une ligne de bus directe 
Auriol/Aix-en-Provence

   Lancement d’une étude pour la liaison 
autoroutière Auriol/Aix-en-Provence

   Poursuite de la sécurisation de la RD560 
Auriol/St Zacharie

   Sécurisation du passage piétons du Pujol 
avec signalétique, barriérage et limitation 
de vitesse

   Création du rond-point des Lagets

   Mise en place d’une sécurisation et 
amélioration de la fluidité à la sortie de 
l’autoroute avec voies spécifiques et feux 
tricolores

   Achat de terrains dans le cadre de notre 
plan vélo 

INFORMATIQUE
   Remise à niveau de l’ensemble du matériel informatique des services 
municipaux

   Passage du réseau téléphonique en mode numérique dans les 
services municipaux
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE BIEN GÉRÉE

FINANCES
  Renégociation des emprunts toxiques contractés par 
l’ancienne équipe 

  Diminution des dépenses communales tout en conservant 
la même qualité de service public 

  Augmentation de la capacité d’investissement de 
la commune avec depuis 2020, plus de 10 millions 
d’investissements sans augmentation des impôts et sans 
avoir recours à l’emprunt

  Recherche de financements extérieurs (Département, 
Métropole, Etat…)

POMPES FUNÈBRES /
CIMETIÈRE

  Amélioration de la capacité du cimetière

Réhabilitation des terres communes 
pour le respect des défunts et des familles 

Amélioration du service des pompes 
funèbres municipal

7

« Comme prévu nous 
avons fait s� tir Auriol 
du réseau d’alerte 
ende� ement, renégocié 
les emprunts t¡ iques 
contractés sous 
l’ancienne mandature 
et nous n’avons pas 
augmenté les impôts ». 

À   notre arrivée la commune ne pouvait investir que 40 000 €/an. Aujourd’hui ce sont plus 
de 4 Millions d’euros par an investis pour la ville grâce à notre bonne gestion et ce, 
malgré la crise économique et sanitaire.

En 2023 
4 Millions d’Euros

investis pour la ville 

10Millions d’Euros
d’investissements sur 3 ans

sans augmentation des impôts
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BILAN DE 
MI-MANDAT

DOSSIER SPÉCIAL :

UNE VILLE PROSPÈRE

8

POUR UNE VILLE QUI INNOVE 

ET VA DE L’AVANT 

  Création des Rencontres économie et emploi pour favoriser l’accès 
ou le retour à l’emploi 

  Redynamisation de l’économie locale 

  Recherches de locaux vacants, prise de contact avec les propriétaires 
des murs pour une nouvelle location

  Promotion des nouveaux commerçants, artisans, entreprises et 
communication via les supports de la Ville

  Mise en relation des porteurs de projets avec les différents services 
du territoire, du Département ou de la Métropole

  Achat de terrain pour la création de parkings et de places 
réglementées pour faciliter l’accès aux commerces 

  Aménagement des places de stationnement et passage en LED de 
l’éclairage public sur la zone du Pujol

  Redynamisation du service mécénat
« En prop� ant une 
o¤ re commerçante plus 
variée nous répondrons 
davantage aux besoins 
des Auriolais. Ce� e 
dynamique impulsée 
rayonnera sur toute la 
ville et créera un e¤ et 
vertueux ». 

€

+ de 150
places créées en 3 ans
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Ses danseurs participent chaque 
année à des compétitions régionales 
et internationales à Marseille, Avignon 
et Arles.

Cette année encore, la classe concours 
composée de Lylou Moussy, Maya 
Lassus, Julia Almagro, Chloé Freyssinet, 

Rose Giraud, Mathilde Rosetto, Malou 
Heim et Julia Abou-Jaoude s’est 
distinguée avec un beau palmarès  : 
des médailles d’or et d’argent 
principalement.

Toujours sur le podium, leurs 
professeurs Alicia, Directrice et 

professeur de danse Modern jazz et 
Yamin professeur de street sont très 
fières de leur travail.

Vivement l’année prochaine pour un 
nouveau challenge !
Atmos Art / Contact : 06 51 59 53 81
atmosart@gmail.com

En plus de proposer des cours de loisirs permettant aux gymnastes de développer 
force, souplesse, grâce, ainsi qu’une très bonne coordination des mouvements, le 
GAB a engagé 16 équipes en compétition. Les gymnastes sont montés sur 8 podiums 
au niveau départemental, 6 podiums au niveau région, principalement sur les 1eres et 
2èmes marches, 2 équipes ont été qualifiées au Championnat de France ainsi que 2 
gymnastes en individuel.
Place maintenant à la préparation du gala du 1er juillet au gymnase Gaston Rebuffat 
à Auriol.
Le GAB / Contact : 06 03 43 03 38

  gab.bouilladisse

  gab_la_bouilladisse/

Auriol
SUR LE PODIUM 

Le GAB 

Le groupe folklorique « Lei Dansaïre de Loriot » a porté les couleurs de la 
Provence au festival de Wissembourg en Alsace lors d’un échange avec le 

groupe folklorique « D’sunneblueme vun gambse » le week-end de Pentecôte. 
Les membres du groupe auriolais recevront leurs amis alsaciens durant le 
week-end du 1er juillet.
Les alsaciens défileront et danseront à leurs côtés lors de la Saint Eloi d’Auriol 
le dimanche 2 juillet 2023.

Lei Dansaïre de Loriot / Contact : 06 87 60 81 93 – leidansairedeloriot@gmail.com

Auriol  EN FORCE EN ALSACE 

L’association ATMOS ART, située au Pujol, est un centre 
artistique proposant des cours de danse, de théâtre, de 

pole dance, de bien-être et de chant.

ASSOCIATIONS
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« Chante la Vie » UNE CHORALE DU CŒUR

CAUZ handball au top !

Initiée avec quelques chanteurs à capella, il y a plus de trente ans sur Auriol, la 
chorale « Chante la Vie » compte aujourd’hui près de 40 choristes, dirigés par 

Nhatrang Rispoli, chef de chœur et accompagnés au synthé par Nicole Dorgnon.

Tous bénévoles et habités par le plaisir de chanter. Au répertoire, des chansons 
de variété, des chants populaires, des extraits de comédies musicales, ou encore 
des chants sacrés et profanes à l’époque de Noël. La chorale intervient tout au 
long de l’année dans des Ephad, des maisons de retraite, des lieux de vie.

Une jolie façon de créer un lien social dans la joie et la bonne humeur. La chorale 
a également à son actif, l’animation de deux ateliers de chants en Ephad.

« Le chant embellit la vie et ceux qui chantent embellissent la 
vie des autres » disait Zoltan Kodaly, compositeur hongrois.

Chorale « Chante la Vie » - Contact : 06 37 80 72 29 - répétitions les lundis et vendredis de 14 h 00 à 16 h 30 dans la salle paroissiale Saint-Louis.

Outre l’équipe  fanion qui évolue en Nationale 3 depuis 
déjà 4 ans, les équipes 2 et 3 ont réalisé un très beau 
parcours cette saison.

L’équipe ETM Excellence Territoriale Masculine, composée 
de jeunes formés au  Club, accède au niveau Prénational  
tandis que l’équipe Départementale D1 Masculine 
termine Championne Départementale D1 et accède au 
niveau Honneur Territorial Masculin. Chapeau !
Cauz Handball / Contact : 06 76 23 26 19 – cauzhb1383@gmail.com

ASSOCIATIONS

LE SPORT BRILLE AVEC ECLA
Parmi les nombreuses 
activités proposées au 
sein de l’Espace Culture et 
Loisirs de la ville, le sport 
est bien représenté et les 
récentes compétitions 
ont vu nos sportifs 
récompensés. 

À noter : 
Les archers auriolais
se sont classés dans 
plusieurs catégories dans le 
championnat départemental 
FSGT pour la saison 2022-
2023 :

Benjamin :
Aurélien Sati 1°

Jeune 1 : Noah Ledru 3°

Archers débutants : 
Jean-Marc Weber 2°

Archers confirmés : 
Joël Baurberg 2°

Pour la danse,
Eloïse Dunevon
remporte le 1er prix 
régional en danse jazz 
au concours CND Paca.

Tout au long de la saison, le 
Judo Club Auriol s’est illustré 
sur des compétitions Poussins, 
Benjamins, Minimes, Cadets, 
Juniors, Séniors et Vétérans. 

De plus, le club a formé deux 
nouvelles ceintures noires. 

Nous avons voulu mettre en 
avant les meilleurs résultats de 
nos plus jeunes sur ce magazine. 

Vous trouverez ci-dessous 
les meilleurs résultats de nos 
Poussins et Benjamins : 

POUSSINS

 HOSPITAL Lukas 
- Champion Départemental

 MARTIN Tom
- Champion Départemental

BENJAMINS

 ATTALI Eden
- Membre du groupe élite du 

département
- 1er au classement des circuit 

départementaux
- Vice-champion Départemental
- Vice-Champion Régional

 BERNIER Thaivyn  
- Membre du groupe élite du 

département 
- 1er au classement des circuit 
départementaux
- Vice-champion Départemental
- Vice-Champion Régional

 JULIEN Mathieu
- Membre du groupe élite du 

département 
- 1er au classement des circuit 

départementaux

ATTALI Eden  - 1er et 
BERNIER Thaivyn - 2ème HOSPITAL Lukas - 1er

MARTIN Tom - 1er JULIEN Mathieu - 1er

Auriol TERRE DE JUDO

Judo Club Auriol / Contact : 26 22 82 51 26
lucasrequena.judoclubauriol@outlook.frECLA / Contact : 04 42 72 82 74 – ecla.auriol@free.fr
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TRIBUNES LIBRES

MAJORITÉ MUNICIPALE
Trois ans ensemble 

Trois ans. Déjà ! Il faut dire que le temps file 
à une vitesse folle quand on aime ce que 
l’on fait.  

Trois ans que nous défendons les intérêts 
des Auriolais partout où ils peuvent et 
doivent l’être.

Trois ans que nous portons votre parole.

Trois ans que nous sommes animés de la 
même motivation pour concrétiser notre 
vision de la ville et servir l’intérêt commun.

Trois ans que nos convictions n’ont pas failli 
et que les projets structurants voient le 
jour.

Trois ans que nous nous rendons aux quatre 
coins de la ville pour vous rendre compte, 
recueillir vos opinions et co-construire 
notre avenir.

Trois ans que nous sommes fiers de voir 
Auriol avancer sans jamais renier son passé.

Trois ans que nous travaillons en partenariat 
avec les institutions afin d’obtenir le meilleur 
et d’affirmer notre position de seconde ville 
du territoire.

Trois ans que nous gardons le cap malgré 
un contexte financier contraint.

Trois ans et 10 Millions d’Euros 
d’investissements sans avoir recours à 
l’emprunt et sans augmenter les impôts.

Trois ans que nous sommes fiers de 
travailler avec et pour les Auriolais.

Trois ans encore à faire ce que l’on dit et 
dire ce que l’on fait... 

Les élus du groupe Auriol Ensemble

MINORITÉ MUNICIPALE
Mi-mandat municipal : une opposition citoyenne, constructive, 
optimiste, tournée vers l’avenir.

Depuis 3 ans, présents à tous les conseils municipaux et à toutes 
les commissions créées (pas de commission de finances), nous 
avons travaillé sur toutes les délibérations examinées et avons 
légitimement questionné la majorité sur la pertinence ou la 
précision des textes proposés. Nous nous sommes opposés 
quand la défense de l’intérêt des auriolais le justifiait et en 
l’absence de vision globale cohérente.  

A l’écoute de toutes les générations confondues, nous avons 
été attentifs à l’utilisation de l’argent public et des choix 
budgétaires. Nous analysons tous les documents émis par la 
commune, nous interpellons régulièrement la Préfecture (par 
ex PLUI et carrière).

Nous avons soumis également des questions orales d’intérêt 
général (en 2022 sur les restrictions d’eau) et des motions, 
refusées par la majorité municipale (gratuité des transports, 
soutien aux femmes iraniennes, réforme des retraites). 

Nous relayons toutes les informations institutionnelles utiles 
aux auriolais par nos publications (Auriol on en parle) et les 
réseaux sociaux.

Nous sommes présents aux commémorations, aux festivités 
et réunions d’information organisées par nos dynamiques 
associations grâce à l’engagement des bénévoles.

Notre implication en leur sein montre notre attachement aux 
liens sociaux et citoyens qui nous unissent à la population afin 
de défendre notre environnement, notre patrimoine, notre 
solidarité, nos traditions provençales. 

Nous dénonçons toutes les attaques du service public, et 
chaque année, nous rencontrons les agents municipaux au 
sein de leur service.

Au-delà, de nos fonctions électives, notre engagement citoyen se 
poursuit par notre participation en dehors d’Auriol aux réunions 
publiques et aux manifestations (hôpital public, gratuité des 
transports, le Val Tram, l’eau, réforme des retraites). Nous 
soutenons les populations victimes de catastrophes naturelles, 
et de guerre.

Pour Auriol, nous restons à votre écoute.

Les élus d’opposition
Danièle GIRAUD, Guy BARBAROUX, Laurence AL MHANA, Eric OF, 
Michèle VOLPE
Tél 06.73.19.70.70
Site internet auriol-a-venir
contact@auriol-a-venir
facebook : auriol-a-venir
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AGENDA

JUILLET
 Du VENDREDI 30 JUIN

    au LUNDI 3 JUILLET
37ème FÊTE DE LA SAINT-ELOI

 Vendredi 30 juin à 19h30 : REPAS 
MOULES-FRITES avec l’Orchestre 
«Sensation» 
 Samedi 1er juillet à 20h : BAL avec 

l’orchestre « Powerband »
 Dimanche 2 juillet

10h30 : GRANDE CAVALCADE
20h : GRAND BAL avec l’orchestre 
« Kontrast ». Rens. : Groupe Saint-Eloi 
06 20 82 13 13

 Du JEUDI 6 au DIMANCHE 9 JUILLET 
2ème FESTIVAL DE MUSIQUE CLASSIQUE
Parc du Château St-Pierre
Avec en concert Vittorio Forte (06/07), 
Bernard d’Ascoli (07/07), Vladik Polionov 
(08/07) et Michel Bourdoncle (09/07) 

 Samedi 8 juillet à 10h, Conte musical 
Gratuit « Pierre et le loup » pour les 
enfants de 4 à 12 ans.

Infos et billetterie : auriolensol.fr / 
association Auriol en Sol : 06 82 56 76 64 /
contact@auriolensol.fr

VENDREDI 14 JUILLET - Centre-Ville
FÊTE NATIONALE
À partir de 18h30 : DÉFILÉ de camions 
des pompiers, des Jeunes Sapeurs-
Pompiers, de la Police Municipale, de la 
RCSC et de la Musique de l’AAMLE.
19h au Monument aux Morts :
COMMÉMORATION & Apéritif offert à la 
population par la municipalité.
Rens. : Service événementiel & festivités
04 42 72 18 86

19h30 - Cours du 4 Septembre :
LA GUINGUETTE DE L’HUVEAUNE avec 
repas spectacle. Tarifs et réservations  : 
Les Hirondelles d’Auruou / 06 87 95 48 00

SAMEDI 15 JUILLET de 18h à minuit
Cours du 4 Septembre
FESTIVAL « ROCK’N’ AURIOL »
Concert gratuit avec 3 groupes de rock. 
Rens. : Association « des Bras et du 
Cœur » / 06 61 51 51 61 

DIMANCHE 16 JUILLET de 10h à minuit
Cours du 4 Septembre
FÊTE DES CUISINIÈRES
Découverte des traditions cuisinières 
antillaises. Rens. : Association AMC DOM 
TOM / 06 60 69 60 19 

MERCREDI 19 JUILLET à 21h30
Cours du 4 Septembre
CINÉ PLEIN AIR avec le film « ALINE »
Réalisé et avec Valérie Lemercier. 
Gratuit. En partenariat avec l’Office de 
Tourisme Pays d’Aubagne et de l’Etoile.
Service de la Culture / 04 84 83 07 43

SAMEDI 22 JUILLET à partir de 18h30
Cours du 4 Septembre 
SOIRÉE ITALIENNE en l’honneur de notre 
jumelage avec la ville de Castelnuovo 
Rangone. Apéritif offert par la mairie, 
déambulation avec masques vénitiens, 
présence de Fiat 500 et de Vespa, 
restauration italienne, spectacle par 
Tony Tabbi et ses musiciens, suivi d’une 
animation DJ.
Service Evènementiel / 04 42 72 18 86 

Du VENDREDI 28 au DIMANCHE 30 
JUILLET - Cours du 4 Septembre
FÊTE VOTIVE DE LA SAINT-PIERRE
Soirées et concerts gratuits, fête foraine. 
Au programme :

 Vendredi 28 juillet : SOIRÉE MOUSSE 
PARTY* avec Sky Organisation DJ 

19h30 - NOUVEAU ! Espace réservé 
aux enfants de 3 à 7 ans (sous la 
responsabilité des parents) 
21h - soirée tout public

 Samedi 29 juillet à 21h : CONCERT 
POP ROCK* par le Groupe Eloyse

*Offerts par l’OTI Pays d’Aubagne et de 
l’Etoile dans le cadre des Musicales 
d’été du Territoire

 Dimanche 30 juillet à partir de 19h : 
FIESTA ESPAGNOLE avec groupe live 
Gypsie et danseuses flamenco par 
Lena Prod. Restauration sur place.
Rens. : Service événementiel & 
festivités / 04 42 72 18 86

AOÛT
 SAMEDI 12 AOÛT

18h - Cours du 4 Septembre :
LOTO - Rens. : Les Hirondelles d’Auruou
06 87 95 48 00

DIMANCHE 20 AOÛT
18h - Monument aux Morts : 
COMMÉMORATION DE LA LIBÉRATION 
D’AURIOL
Rens. : Service Protocole / 04 42 04 70 06 

SEPTEMBRE
DIMANCHE 10 SEPTEMBRE

De 10h30 à 17h30 - Cours du 4 Septembre
FORUM DES ASSOCIATIONS
Avec animations, village Olympique 
Rens. : Maison des Sports et de la Vie 
Associative / 04 42 01 91 09

SAMEDI 16 & DIMANCHE 17 SEPTEMBRE
JOURNÉES DU PATRIMOINE ET DE LA 
CULTURE 
Balades commentées, animations, 
chasse au trésor historique à faire en 
famille via les QR Plaques historiques… 
Rens. : Service de la Culture
04 84 83 07 43

ÉTÉ

PROGRAMME DÉTAILLÉ SUR
mairie-auriol.fr






